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Nds. MBI. Nr. 18/2022

F. Kultusministerium

Organisation des Niedersachsischen Landesinstituts
fiir schulische Qualitatsentwicklung (NLQ)

Erl. d. MK v. 24. 3. 2022 — S 3-01549 —

— VORIS 20100 —

Bezug:Beschl. d. LReg. v. 9. 11. 2010 (Nds. MBI. S. 1139)
— VORIS 20100 —

1. Behérdenbezeichnung

Die Behdrdenbezeichnung und die amtliche Abklrzung
werden durch Nummer 1 des Bezugsbeschlusses festgelegt.
Das NLQ hat seinen Sitz in Hildesheim. Es untersteht als
landesweit tatige Behorde im Geschaftsbereich der Diens
und Fachaufsicht des MK.

2. Leitung des NLQ

2.1 Die Direktorin als Leiterin des NLQ oder der Direktor

als Leiter des NLQ tragt die Gesamtverantwortung. Sie oder
er gewahrleistet die Umsetzung der vom MK vorgegebenen
strategischen Ziele und stellt eine wirksame und wirtschaft-
liche Aufgabenwahrnehmung sicher. Sie oder er vertritt die
Behorde nach auRRen.

2.2 Die Vertretung der Behordenleitung wird von einer Ab-
teilungsleiterin oder einem Abteilungsleiter als Abwesenheitg
vertretung im Rahmen eines rotierenden Systems wahrgg
nommen. MK ist (iber die Abwesenheitsvertretung zu unter-
richten. Die Vertretung der Abteilungsleitung obliegt einer
Fachbereichsleitung der Abteilung.

2.3 Die oder der Beauftragte fur den Haushalt (BfdH) wird
gemal 8 9 LHO von der Behérdenleitung bestellt. Die Be-
stellung sowie die Abberufung der oder des BfdH ist
gemal’ der VV Nr. 1.3 zu § 9 LHO dem MF uber das MK mit-
zuteilen.

3. Organisatorische Gliederung

3.1 Die organisatorische Gliederung des NLQ richtet sich
nach dem als Anlage beigefligten Organisationsplan. Das N
gliedert sich danach in folgende Abteilungen und Fachberei-
che:

Abteilung 1 — Zentrale Aufgaben, Landesprifungsamt

Fachbereich 11 — Personal, Organisation, Innerer Dienst,
Informationssicherheit

Fachbereich 12 — Haushalt, zentrales Veranstaltungsma-
nagement

Fachbereich 13 — IT/Niedersachsischer Bildungsserver

Fachbereich 14 — Landesprifungsamt, sonstige Prifungs-
angelegenheiten, Schulbuchprifung

Fachbereich 15 — Rechts- und Vergabestelle

Abteilung 2 — Evaluation und Qualitatsentwicklung
Fachbereich 21 — Interne Evaluation und Evaluationsstu-

dien

Fachbereich 22 — Evaluationsberatung allgemeinbildende
Schulen

Fachbereich 23 — Externe Evaluation berufsbildende Schu-
len

Fachbereich 24 — Systemmonitoring

Abteilung 3 — Bildung der Lehrkréfte und Curriculumentwicklung

Fachbereich 31 — Qualitatsentwicklung und Qualitatssiche-
rung der regionalen Fortbildung der Leh
krafte, Kompetenzzentren

Fachbereich 32 — Unterrichts- und schulformbezogene Vor-
haben fur allgemeinbildende Schulen

Fachbereich 33 — Unterrichtstbergreifende Vorhaben

Fachbereich 34 — Berufliche Bildung

Fachbereich 35 — Medienbildung

Fachbereich 36 — Politische Bildung/Europa und Interna-
tionales

Abteilung 4 — Qualifizierung von Leitungspersonal

Fachbereich 41 — Erstqualifizierung und Leitungskrafte-
nachwuchsfortbildung

Fachbereich 42 — Berufsbegleitende Qualifizierung

3.2 Fur die Steuerung des Qualitats-, Prozess- und Wissens-
managements wird die Funktion einer Beauftragten oder ei-
nes Beauftragten fur Qualitditsmanagement eingerichtet, die
oder der direkt bei der Behdrdenleitung angebunden ist.
Gleichzeitig obliegt ihr oder ihm die Koordinierung abtei-
lungsubergreifender Vorhaben.

3.3 GemaR Nummer 6.3.1 ISLL wurde festgelegt, dass das
NLQ eine Sicherheitsdoméane darstellt. Die Behdrdenleitung
tragt die Gesamtverantwortung. Durch diese ist eine Informa-
tionssicherheitsbeauftragte oder ein Informationssicherheits-
beauftragter zu benennen. Die weiteren Rechte und Pflichten
ergeben sich aus den Nummern 6.6 und 6.7 der ISLL. Die In-
formationssicherheitsbeauftragte oder der Informationssicher-
heitsbeauftragte hat direktes Vortragsrecht bei der Behérden-
leitung.

3.4 Die Gleichstellungsbeauftragte fir das Behdrdenperso-
nal ist direkt bei der Behdrdenleitung angebunden.

3.5 Im Fachbereich 11 ist eine Chance auf Rickkehr ermdg-
lichen (CARE)-Beratungsstelle eingerichtet.

3.6 Anderungen in der Aufbauorganisation des NLQ bediir-
fen der Zustimmung des MK.

4. Aufgaben und Zusammenarbeit

4.1 Das NLQ arbeitet als Dienstleister fir Schulen, Studien-
seminare und Behdrden im Geschaftsbereich. Art, Umfang
und Intensitat der Aufgabenwahrnehmung erfolgen in enger
Abstimmung mit MK im Rahmen der zur Verfligung stehen-
den Ressourcen.

4.2 Das NLQ unterstutzt insbesondere Bildungseinrichtun-
gen bei der Erfullung des Bildungsauftrags, entwickelt inno-
vative Ideen und gibt Impulse fur das Bildungswesen und
berat Entscheidungstrager bei der Umsetzung bildungspoli-
tischer Vorhaben.

4.3 Das NLQ nimmt seine Aufgaben in enger Kooperation

mit den RLSB und dem MK wahr und arbeitet mit den Wei-
terbildungstragern und anderen Einrichtungen und Stellen aus
Lehrerbildung, Wissenschaft und Wirtschaft zusammen. Ko-
operationsvereinbarungen bediirfen der Zustimmung des MK.

5. Geschaftsordnung und Geschéftsverteilung

5.1 Das NLQ gibt sich eine Geschaftsordnung, in der alle
weiteren flir einen zweckmaRigen Verwaltungsablauf not-
wendigen Regelungen getroffen werden. Die Geschaftsordnung
ist dem MK zur Kenntnis zu geben.

5.2 Das NLQ regelt die Zustandigkeiten innerhalb seiner
Organisationseinheiten in einem Geschaftsverteilungsplan.

6. Schlussbestimmungen

Dieser Erl. tritt am 1. 5. 2022 in Kraft. Die nicht veroffentlich-
ten Erl. vom 22. 8. 2014 — 11.2-01542 — und vom 6. 10. 2017
— 11.2-01549/1.2 — treten mit Ablauf des 30. 4. 2022 aul3er
Kraft.

An das
Niedersachsische Landesinstitut fur schulische Qualitatsentwicklung

— Nds. MBI. Nr. 18/2022 S. 627
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